
 

Bases de la convocatòria (2013) 

VII  Edició  de  la Distinció OIDP  “Bona  Pràctica  en  Participació  Ciutadana” 
impulsada des dels governs locals 

 

 

CRITERIS D’ELEGIBILITAT 

Els principals criteris que es tindran en compte seran aquests: 

a) Iniciatives en què l’objectiu principal sigui un d’aquests: 

‐ Aconseguir nivells d’igualtat més grans, incloent‐hi tots els agents implicats, potenciant‐
ne les capacitats i creant una societat més igualitària. 

‐  L’enfortiment  de  la  ciutadania,  mitjançant  l’ampliació  dels  drets  dels  ciutadans,  i 
atorgant noves llibertats i responsabilitats a l’exercici democràtic. 

‐ Una legitimació i una confiança més gran en els poder públics: fomentar les accions que 
afavoreixin en la presa de decisions, i fomentar millores en la governabilitat. 

‐ Més eficàcia i eficiència de la gestió pública: millorar els processos productius i delimitar 
la cartera de serveis. 

b) Es valorarà el grau d’innovació, és a dir, es valoraran les experiències que introdueixin 
una millora a través de mecanismes i/o processos poc habituals. Per exemple, implicació 
de  sectors  de  població  tradicionalment  poc  participatius  o  en  risc  d’exclusió  social, 
capacitat  de  generar  cultura  participativa  a  la  pròpia  ciutat,  promoció  d’accions 
transversals, ús de les TIC... 

c)  Transferibilitat:  és  la  capacitat  d’una  experiència  per  permetre  la  repetició  dels 
elements  essencials  que  la  formen  en  un  context  diferent  al  de  la  seva  creació,  amb 
moltes probabilitats d’èxit. 

d) Factibilitat: una experiència es pot considerar factible si quan es dissenya es tenen en 
compte el context econòmic, tècnic, organitzatiu i sociopolític en què s’ha dut a terme. 

e)  Planificació  i  articulació  de  les  pràctiques  participatives  en  el  govern  local:  per 
planificació  s’entén  l’establiment  d’un  conjunt  de  passos  ordenats  racionalment  i 
relacionats entre  si, per aconseguir els  resultats desitjats en un àmbit d’intervenció del 
govern local. 

La participació no  s’improvisa, es planifica. En  totes  les  fases d’un procés participatiu –
diagnòstic, planificació,  implementació  i  avaluació– hi haurien d’intervenir  els diferents 
agents socials implicats (administració, teixit associatiu, món privat, sindicats, etc). 

Alhora, en el moment d’iniciar una pràctica participativa s’han de tenir en compte altres 
processos presents en el municipi  i  articular  i  coordinar‐los de manera que es  faci una 
intervenció coherent i es facin rendibles els recursos  i els temps dels diferents actors del 
procés. 



 

f) Corresponsabilitat dels diferents actors que intervenen en el procés: una Bona Pràctica 
ha de  comptar necessàriament amb els actors polítics, els actors  tècnics  i  la  ciutadania 
(organitzada i no organitzada). 

g)  Lideratge  polític  de  l’equip  de  govern:  entès  com  la  capacitat  de  promoure  una 
iniciativa  a  través  del  foment  de  la  participació,  la  cohesió  i  la motivació  dels  actors 
implicats. Així, els processos participatius han de partir d’un lideratge polític sòlid. 

h)  Responsabilitats  definides:  enteses  com  l’establiment,  de  manera  transparent  i 
intel∙ligible,  de  qui  respon  a  cadascuna  de  les  competències  i  funcions  dins  de 
l’organització  i del procés, de manera que  l’accountability, o obligació de retre comptes, 
pugui ser efectiva. 

i)  Procés  educatiu:  una Bona  Pràctica  en  participació  ciutadana  no  es  pot  limitar  a  un 
moment participatiu, sinó que necessita un procés que ha de ser educatiu, és a dir, que 
millori  i aprofundeixi en  la cultura democràtica  i participativa dels diferents actors. Això 
comporta  un  canvi  de  rols  de  tots  els  actors  implicats  que  es  basa  en  el  respecte,  la 
flexibilitat, l’escolta, la transparència, el diàleg, l’autocrítica, la crítica constructiva... 

j) Impacte i transformació de l’entorn: una Bona Pràctica ha d’arribar necessàriament a la 
consecució dels objectius establerts; aquesta consecució implica l’existència d’un impacte, 
d’un  canvi  observable  i  positivament  valorat  en  l’àmbit  sobre  el  qual  s’ha  centrat 
l’actuació que s’ha dut a terme. 

k) Avaluació: una Bona Pràctica ha de tenir en compte l’establiment d’un sistema per a la 
fiscalització de  les mesures que  s’han dut a  terme  i el control dels efectes produïts per 
aquestes actuacions pel que fa als objectius previstos, per tal d’observar les desviacions i, 
eventualment, redefinir els objectius i les mesures. 

l) Retorn de  la  informació: els  governs  locals han d’informar de  les diferents  fases del 
procés participatiu i, sobretot, han de mantenir informada regularment tota la ciutadania 
implicada en les decisions que s’han pres durant tot el procés. 

 


