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VII DISTINÇÃO OIDP “BOA PRÁTICA 
EM PARTICIPAÇÃO CIDADÃ”
FICHA DE CANDIDATURA  


A. DADOS BÁSICOS DA EXPERIÊNCIA:
	Nome da experiência:

	Nome da cidade/região:

	Entidade promotora:

	País:

	Data de início:
	Data de finalização:

	Nome da pessoa de contacto:

	Cargo da pessoa de contacto:

	Telefone de contato:
	e-mail:

	Tamanho da população:

	Área:

	Densidade:

	PIB per capita:

	Principal setor econômico:

	Tipo de experiência:
	Orçamento participativo
	

	
	Planificação urbana
	

	
	Conselhos 
	

	
	Workshop prospectivos, diagnose, priorização, reflexão, monitorização...
	

	
	Audiências e foros
	

	
	Referendo/consulta
	

	
	Júris cidadãos
	

	
	Governo aberto, governo eletrônico
	

	
	iniciativas legislativas e participação
	

	
	outros
	

	Âmbito territorial
	Conjunto do território
	

	
	Distrito
	

	
	Bairro
	

	Âmbito temático
	Governança
	

	
	Educação
	

	
	Transporte 
	

	
	Gestão urbana
	

	
	Saúde
	

	
	Seguridade
	

	
	Meio ambiente e/ou agricultura urbana
	

	
	Novos movimentos sociais e associativismo
	

	
	Cultura
	

	
	Habitação
	

	
	Criação de trabalho
	

	
	Descentralização
	

	
	Desenvolvimento local
	

	
	formação/capacitação
	

	
	Economia e/ou finanças
	

	
	Normativa legal
	

	
	Inclusão social
	

	
	Todos
	

	
	Outros 
	


B. FUNCIONAMENTO
	DESCRIÇÃO DO CONTEXTO ONDE SE DESENVOLVEU A EXPERIÊNCIA
(econômico, técnico, sócio-político, organizativo...)

Como surgiu a experiência?
Máx. 1800 caracteres/300 palavras


	OBJETIVOS
(explicar o/s objetivo/s que persegue a experiência)

Máx. 1000 caracteres/ 200 palavras


	DESCRIÇAO DA EXPERIÈNCIA 

Máx. 3200 caracteres/600 palavras


	LIDERANÇA DA INICIATIVA E CORRESPONSABILIDADE DOS DIFERENTES ATORES.

(Quem impulsiona o processo. Quais são as tarefas, funções e responsabilidades de cata ator envolvido no processo)
Máx. 1000 caracteres/200 palavras


	TRANSVERSALIDADE E COORDENAÇAO COM OUTRAS ENTIDADES OU COM OUTROS DEPARTAMENTOS DO MESMO GOVERNO MUNICIPAL.
Máx. 1000 caracteres/200 palavras



C. METODOLOGIA

	DESCRIÇAO DA METODOLOGÍA E DOS MECANISMOS DE PARTICIPAÇAO IMPLEMENTADOS NAS DIFERENTES FASES DO PROCESSO:

Máx. 1000 caracteres/200 palavras



D. RECURSOS ECONÔMICOS
	ORÇAMENTO

Quantia global e porcentagem sobre o total do orçamento da iniciativa/instituçao:


	ESTRATÊGIA DE FINANCIAMIENTO

Procedência dos fundos (próprios, subsídios, contribuições…). Listagem de colaboradores especificando se são públicos ou privados.
Máx. 1000 caracteres/ 200 palavras



E. DIFUSAO DA INFORMAÇÃO E DEVOLUÇÃO AOS PARTICIPANTES
	DESCRIÇÃO DA INFORMAÇÃO DIFUNDIDA AO LONGO DO PROCESO
Tipo de informação que foi difundida.
Máx. 1000 caracteres/ 200 palavras


	DEVOLUÇÃO AOS PARTICIPANTES
A quem tem ido dirigida a informação (general, individual, setorial), em que fase/s do processo, obrigatoriedade, meios/canais utilizados.

Máx. 1000 caracteres/ 200 palavras.



F. RESULTADOS
	NUMERO TOTAL DE PARTICIPANTES NO PROCESSO E PORCENTAGEM SOBRE O TOTAL DO PUBLICO-ALVO. PERFIL DOS PARTICIPANTES.
Máx. 500 caracteres/100 palavras


	FOI PRODUZIDA DOCUMENTAÇAO SOBRE OS RESULTADOS? , DE QUÉ TIPO? , É A DOCUMENTAÇÃO ACCESIVEL? , FOI DEVOLVIDA PARA A CIDADANÍA?

Máx. 1000 caracteres/ 200 palavras


	IMPACTOS NA POLITICA PÚBLICA. POR FAVOR, INDIQUE SE LOGO DA IMPLEMENTAÇÃO DA EXPERIÊNCIA TIVERAM LUGAR CAMBIOS NA LEGISLAÇÃO, NAS ATUAÇÕES DA ADMINISTRAÇÃO (PLANES, PROJETOS ETC.), NO ORÇAMENTO E/OU NA GESTÃO MUNICIPAL.

Máx. 1000 caracteres/ 200 palavras


	IMPACTOS NOS ATORES. EFEITOS CULTURAIS NOS PARTICIPANTES E TAMBEM NO GOVIERNO MUNICIPAL (TÊCNICOS, POLITICOS…)
Máx. 500 caracteres/100 palavras


	IMPACTOS EXTERNOS. APLICAÇÃO DA EXPERIÊNCIA NOUTRA CIDADE, POR OUTRA ORGANIZAÇÃO, TRANSFERIBILIDADE.

máx. 500 caracteres/100 palavras



G. AVALIAÇÃO E MONITORIZAÇÃO DO PROCESSO.
	DESCRIBA BREVEMENTE QUÉ TIPOS DE AVALIAÇÃO DO PROCESSO FOI PREVISTA (INTERNA/EXTERNA), ENTIDADE QUE IRÁ A REALIZAR A AVALIAÇÃO E PARÁMETROS QUE IRAO A SER MEDIDOS.

Máx. 1000 caracteres/ 200 palavras.


	INDIQUE SE A CIDADANIA PARTICIPA NA AVALIAÇAO E/OU SE EXISTE UMA DEVOLUÇAO DA AVALIAÇAO PARA A CIDADANIA.
Máx. 1000 caracteres/ 200 palavras.


	UMA VEZ QUE TERMINOU A AVALIAÇAO, O GOVERNO MUNICPAL PREVIU O SEGUIMENTO/MONITORIZAÇAO DE PROCESSO POR PARTE DA CIDADANIA?

Máx. 1000 caracteres/ 200 palavras



H. RESUMO E CONCLUSOES
	ELEMENTOS A DESTACAR DA EXPERIÊNCIA.
Máx. 1000 caracteres/ 200 palavras


	DESAFIOS PARA ALCANÇAR.
Máx. 500 caracteres/ 100 palavras


	RAZOES PELAS QUAIS A EXPERIÊNCIA É CONSIDERADA INNOVADORA.

Máx. 500 caracteres/ 100 palavras
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