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PLANO DE TRABALHO DA SECRETARIA TÉCNICA 2013 

Este Plano de Trabalho da Secretaria Técnica do OIDP tem por base os acordos assumidos durante a 
sessão interna de membros da Rede, celebrada no dia 11 de julho de 2012 na cidade de Porto 
Alegre. De acordo com a própria dinâmica da Rede, este plano foi submetido à apreciação dos 
Membros e aprovado durante a última sessão interna que decorrereu em Cascais no dia 2 de julho 
de 2013. 

Tendo em conta o objetivo de se posicionar como uma referência mundial na produção e 
intercâmbio de conhecimento especializado no campo da democracia participativa a nível local, a 
Secretaria Técnica trabalhará em quatro vertentes: 

 FOMENTAR A PRODUÇÃO E O INTERCÂMBIO DE CONHECIMENTO 
 AUMENTAR E DIVERSIFICAR A COMPOSIÇÃO DOS MEMBROS DA REDE 
 AUMENTAR A VISIBILIDADE DA REDE 
 MELHORAR O FUNCIONAMENTO DA REDE 

 

 

 

 XIII CONFERÊNCIA DO OIDP. A Secretaria Técnica prestará todo o apoio possível ao pedido 
da Câmara Municipal de Cascais para a organização da XIII Conferência do OIDP, "Cidadania 
para a Sustentabilidade", que se celebrará na cidade portuguesa de Cascais de 2 a 5 de julho. 
No que se refere à publicação dos resultados da Conferência - se estes existirem – esta 
publicação não será da responsabilidade da Secretaria Técnica. 

 DINAMIZAÇÃO DO SÍTIO WEB PARA PROMOVER O INTERCÂMBIO DE EXPERIÊNCIAS. 
Uma vez que o OIDP foi concebido como uma rede que assenta na produção de conhecimento e 
no intercâmbio, a base do novo sítio web- lançado em julho de 2012 - não podia ser outra que a 
produção coletiva de conhecimento para conseguir a inovação. Em 2013, a Secretaria Técnica 
trabalhará para mobilizar as cidades com vista a fomentar o intercâmbio do trabalho produzido 
por essas mesmas cidades através do novo sítio web. 
 

 REDES SOCIAIS. A Secretaria Técnica continuará a trabalhar sobre o posicionamento do OIDP 
como uma referência no campo da democracia participativa no seio das redes sociais. 
 

 VII DISTINÇÃO DE BOAS PRÁTICAS EM PARTICIPAÇÃO CIDADÃ. A Secretaria Técnica 
convocará e coordenará a VII edição da Distinção de Boas Práticas em Participação Cidadã com o 
objetivo de detetar e de reconhecer experiências inovadoras no campo da participação cidadã. 
Esta iniciativa deverá promover o intercâmbio de conhecimento e permitir ao mesmo tempo a 
angariação de novos sócios. 

PRODUÇÃO E INTERCÂMBIO DE CONHECIMENTO 
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 PROMOÇÃO DE NOVOS MECANISMOS DE PRODUÇÃO E DE INTERCÂMBIO DE 
EXPERIÊNCIAS E DE CONHECIMENTO. GRUPOS DE TRABALHO. Tendo por base a ideia 
de que a reflexão e a produção de conhecimento contribuem para qualificar a democracia 
participativa, no contexto da última sessão interna de Membros (celebrada em Porto Alegre no 
dia 11 de junho de 2012), os membros do OIDP acordaram criar um grupo de trabalho para 
reflexionar sobre o projeto dos Observatórios Locais de Democracia Participativa (implementado 
de 2004 a 2007). Foi também acordado recuperar um espaço para os Observatórios Locais em 
todas as conferências do OIDP. 

Assumida esta linha de trabalho como uma política prioritária da Rede, a Secretaria Técnica será 
a encarregada de liderar em 2013 o grupo de trabalho destinado a reflexionar sobre a redefinição 
do projeto dos OLDP. Também terá a responsabilidade de organizar uma sessão sobre este tema 
durante a XIII Conferência. 

Além disso, a Secretaria Técnica trabalhará para promover a reflexão coletiva fomentando a 
criação de grupos de trabalho que sejam de interesse para os membros da Rede e, desta 
maneira, permitir aos governos locais fortalecer a democracia e impulsar o exercício da cidadania 
protagonista no debate, organização, decisão e implementação das políticas públicas. 
 

 
 COLABORAÇÃO COM A CGLU E O CES PARA A REALIZAÇÃO DE UM ESTUDO 

ENCARREGADO PELA GIZ SOBRE ESTRUTURAS COMUNITÁRIAS/PARTICIPATIVAS DE 
MONITORIZAÇÃO.  

 

 

 

 

 DESCENTRALIZAÇÃO DA ESTRUTURA. ANTENAS REGIONAIS. Na reunião extraordinária 
de Membros celebrada em novembro de 2011 também em Porto Alegre, foi decidido que, para 
que o OIDP se tornasse um centro inovador na produção de conhecimento, era necessário 
trabalhar de forma colaborativa a partir de uma estrutura descentralizada. Foi acordado também 
que esta estrutura descentralizada se deveria materializar através da criação de delegações ou 
antenas regionais que, por seu turno, se deveriam tornar especialistas dentro do seu próprio 
território e oferecer aos membros da Rede o máximo e o melhor conhecimento produzido em 
cada uma das regiões do mundo.  

 

AUMENTAR E DIVERSIFICAR A COMPOSIÇÃO DOS 
MEMBROS DA REDE
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Em junho de 2012 foi criada a delegação regional para a América Latina em Porto Alegre e em 
dezembro do mesmo ano foi construída a plataforma africana do OIDP com base em Dacar. 
Dando continuidade a esta linha de trabalho, em 2013 a Secretaria Técnica trabalhará para 
consolidar estas duas delegações e também para abrir o caminho à abertura de uma delegação 
regional no norte da Europa e uma na América do Norte. 

 DIVERSIFICAR A COMPOSIÇÃO DOS MEMBROS DA REDE. Em 2011 constatou-se a 
existência de uma concentração de membros da Rede em determinados territórios como um 
aspeto negativo. Para corrigir esta situação, a Secretaria Técnica trabalhou em 2012 para ampliar 
e consolidar os contactos com a África. Uma vez conseguido este objetivo – e com vista a dar 
continuidade ao processo de descentralização da estrutura da Rede -, este ano a Secretaria 
Técnica tem previsto trabalhar, de maneira especial mas não exclusivamente, para abrir e 
promover os contactos na Europa não Mediterrânica e na América do Norte. 
 

 

 

 

 PARTICIPAÇÃO EM ATIVIDADES EXTERNAS. A Secretaria Técnica apresentará e 
representará o OIDP na Segunda Conferência sobre Orçamento Participativo nos EUA e no 
Canadá, que terá lugar em Chicago de 3 a 5 de maio. No mês de junho, a Secretaria Técnica 
participará no Fórum Cidades Informadas 2013 e Conferência Incontext, que decorrerá em Berlim 
a 6 e 7 de junho. Também estará presente no 4º Congresso da CGLU - Cimeira de Líderes Locais 
e Regionais, que se celebrará em Rabat de 1 a 4 de outubro. Neste contexto, está previsto que o 
OIDP organize uma sessão prática sobre “A participação como uma nova forma de governação 
no acesso aos serviços básicos”. Sempre que tal seja possível economicamente, a Secretaria 
Técnica também assistirá a outras atividades de outras Redes que se considerem de interesse 
prioritário para a correta consecução dos objetivos definidos para 2013. 
 

 COLABORAÇÃO COM OUTRAS REDES. Tendo em conta que a colaboração com outras redes 
que trabalhem sobre temas similares é essencial para atingir os objetivos da própria Rede, em 
2013 o OIDP tem previsto colaborar na organização e na assistência a atividades promovidas 
pela CGLU, dará o seu apoio à difusão do III Fórum de Autoridades Locais de Periferia, 
colaborará na organização do segundo festival de cinema Democracine e trabalhará 
conjuntamente com a Secretaria Geral da Presidência da República do Brasil no campo da 
promoção do intercâmbio de conhecimento inovador. A Secretaria Técnica também colaborará 
com outras redes ou em projetos que possam ser considerados de interesse. 
 

 PRESENÇA EM SÍTIOS WEB EXTERNOS. Na sessão interna de Porto Alegre foi debatida a 
possibilidade de compensar o facto de que os membros da Rede não pagam quotas desde o 
momento da sua afiliação; ou seja, colocando o logótipo do OIDP em cada um dos sítios web das 
instituições e organizações que fazem parte da Rede para contribuir para a sua promoção. A 

AUMENTAR A VISIBILIDADE DA REDE 



PLANO DE TRABALHO 2013 
SECRETARIA TÉCNICA DO OIDP 
Sessão Interna - Membros do OIDP 
Cascais, 2 de julho de 2013 

 
 

   

4 
 

Secretaria Técnica trabalhará em 2013 neste sentido. Dedicará também esforços a melhorar a 
sua própria visibilidade a partir da sua presença nos sítios web da CGLU e GOLD III (Observatório 
Global da Democracia Local da CGLU) e no novo sítio web do Governo Aberto da Câmara 
Municipal de Barcelona. 
 
 

 

 

 RENOVAÇÃO DO ACORDO DE COLABORAÇÃO COM A ENTIDADE CIDADES E 
GOVERNOS LOCAIS UNIDOS (CGLU) PARA RECEBER A SECRETARIA TÉCNICA DO 
OIDP. 
 

 DESCENTRALIZAÇÃO DO MODELO DE FINANCIAMENTO. CROWDFUNDING. Uma vez 
mais, no contexto da sessão interna de Membros celebrada em Porto Alegre a 11 de junho de 
2012, foi proposto que, tendo em conta que a Rede é uma rede de intercâmbio, colaboração, 
compromisso, etc., podia ser interessante (e especialmente tendo em conta a conjuntura atual) 
implementar um sistema de crowdfunding ou microfinanciamento para descentralizar também – 
para além da sua estrutura - o modelo de financiamento da Rede. A Secretaria Técnica 
trabalhará em 2013 para conseguir o objetivo de iniciar um novo modelo de financiamento. 
 

 LANÇAMENTO DA CONVOCATÓRIA PARA A ELEIÇÃO DA SEDE DA PRESIDÊNCIA DA 
REDE PARA 2014. 
 

 NEWSLETTER. Com o objetivo de melhorar a comunicação entre os membros da Rede e de lhes 
oferecer permanentemente a informação mais atualizada, a Secretaria Técnica trabalhará para 
promover este canal graças às novas possibilidades postas à disposição pelo novo sítio web. 
 

 ACORDOS PARA ESTÁGIOS COM UNIVERSIDADES. No intuito de proporcionar aos 
membros do OIDP um conhecimento de qualidade, a Câmara Municipal de Barcelona tem 
previsto estabelecer acordos com diferentes instituições universitárias. 
 

 ORGANIZAÇÃO DE UMA REUNIÃO PLENÁRIA DE MEMBROS OU SESSÃO INTERNA DE 
MEMBROS PARA APROVAR O PLANO DE TRABALHO E PARA FAZER UM BALANÇO  DO 
PRESENTE MANDATO. A reunião terá lugar em Cascais no âmbito da XIII Conferência, no dia 
2 de julho de 2013 das 16 às 20 horas. 
 

 

MELHORAR O FUNCIONAMENTO DA REDE 


