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PLAN DE TRAVAIL DU SECRETARIAT TECHNIQUE 2013

Ce plan de travail du secrétariat technique de I'OIDP est le fruit des décisions prises au cours de la
séance interne des membres du réseau, qui s'est tenue le 11 juillet 2012 a Porto Alegre. Selon la
propre dynamique du réseau, il fut soumis a la considération des membres et approuvée au cours de
la séance interne qui eut lieu & Cascais le 2 juillet 2013.

En suivant le mandat de se poser comme modele de référence mondiale dans la production et
I'échange de connaissances spécialisées dans le domaine de la démocratie participative au niveau
local, le secrétariat technique ceuvrera dans quatre directions :

v ENCOURAGER ET DEVELOPPER LA PRODUCTION ET L'ECHANGE DE
CONNAISSANCES

v" ACCROITTRE ET DIVERSIFIER LA COMPOSITION DES MEMBRES DU RESEAU

v ACCROITRE LA VISIBILITE DU RESEAU

v" AMELIORER LE FONCTIONNEMENT DU RESEAU

PRODUCTION ET ECHANGE DE CONNAISSANCES

= XI11° CONFERENCE DE L'OIDP. Le secrétariat technique apportera tout le soutien possible a
la demande de la Camara Municipal de Cascais pour I'organisation de la XI11° conférence OIDP,
« Citoyenneté pour la durabilité », qui se tiendra dans la ville portugaise de Cascais du 2 au 5
juillet.
Quant a la publication des résultats de la conférence — s'il y en a une —, elle ne sera pas prise

en charge par le secrétariat technique.

= DYNAMISATION DU SITE WEB EN VUE DE PROMOUVOIR L’ECHANGE D’EXPERIENCES.
L'OIDP ayant été concu comme un réseau fondé sur la production de connaissances et sur
I'échange, le sens profond du nouveau site — mis en service en juillet 2012 — ne pouvait étre
autre que la production collective de connaissances permettant l'innovation. Courant 2013, le
secrétariat technique se chargera de mobiliser les villes en vue d’encourager I'échange de ce
qu’elles-mémes produisent au travers du nouveau site.

» RESEAUX SOCIAUX. Le secrétariat technique continuera a travailler en vue d'établir le
positionnement de I'OIDP comme modéle de référence dans le domaine de la démocratie
participative au sein des réseaux sociaux.

= VII® DISTINCTION DE BONNES PRATIQUES EN PARTICIPATION CITOYENNE. Le
secrétariat technique convoquera et gerera la VII® édition de la distinction Bonne pratique en
participation citoyenne dans le but de déceler et reconnaitre des expériences innovantes dans le
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domaine de la participation citoyenne. Cette initiative doit promouvoir I'échange de
connaissances tout en permettant la captation de nouveaux associés.

SOUTENIR ET DEVELOPPER DE NOUVEAUX MECANISMES DE PRODUCTION ET
D’ECHANGE D’EXPERIENCES ET DE CONNAISSANCES. GROUPES DE TRAVAIL. En
acceptant l'idée que la réflexion et la production de connaissances contribuent a qualifier la
démocratie participative, dans le cadre de la derniére séance interne des membres (tenue a Porto
Alegre le 11 juin 2012), les membres de I'OIDP ont convenu de mettre sur pied un groupe de
travail pour réfléchir au sujet du projet des Observatoires locaux de démocratie participative (mis
en ceuvre de 2004 a 2007). lls ont également convenu qu’un espace serait récupéré pour les
observatoires locaux de toutes les conférences de 'OIDP.

Aprés avoir assumé cette ligne de travail comme politique prioritaire du réseau, le secrétariat
technique dirigera donc, courant 2013, le groupe de travail afin de réfléchir a la redéfinition du
projet d’'OLDP. Il aura également la mission d'organiser une séance sur cette thématique au
cours de la XI11° conférence.

Par ailleurs, le secrétariat technique soutiendra le développement d’'une réflexion collective tout
en encourageant la création de groupes de travail présentant un intérét pour les membres du
réseau et permettre ainsi aux gouvernements locaux de renforcer la démocratie et de stimuler
I'exercice d'une citoyenneté active au premier plan du débat, de la conception, de la décision et
de la mise en ceuvre de politiques publiques.

COLLABORATION AVEC CGLU ET LE CES POUR LA REALISATION, A LA DEMANDE DE
LA Glz, D’UNE ETUDE PORTANT SUR LES STRUCTURES
COMMUNAUTAIRES/PARTICIPATIVES DE SUIVI.

ACCROITRE ET DIVERSIFIER LA COMPOSITION DES
MEMBRES DU RESEAU

DECENTRALISATION DE LA STRUCTURE. ANTENNES REGIONALES. A la réunion
extraordinaire des membres qui s'est également tenue en novembre 2011 a Porto Alegre, il a été
convenu que, afin que I'OIDP devienne un centre innovant dans la production de connaissances,
il était nécessaire de travailler en collaboration sur la base d'une structure décentralisée. Il a de
méme été convenu que cette structure décentralisée devait se concrétiser par la création de
bureaux ou antennes régionales qui, a leur tour, devaient devenir des « spécialistes » au sein de
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leur propre territoire et proposer aux membres du réseau un maximum des meilleures
connaissances produites dans chacune des régions du monde.

Le bureau régional pour I'Amérique latine a été créé en juin 2012 a Porto Alegre et la plateforme
africaine de I'OIDP siégeant a Dakar a été constituée en décembre de la méme année. C'est dans
cette ligne de travail qu'en 2013 le secrétariat technique s'attellera a consolider ces deux bureaux
ainsi qu'a ouvrir la voie conduisant a I'ouverture d'un bureau régional dans le nord de I'Europe et
d’'un autre en Amérique du Nord.

DIVERSIFIER LA COMPOSITION DES MEMBRES DU RESEAU. En 2011, on a décelé la
concentration des membres du réseau dans certains territoires comme un manque. Pour
remédier a cette situation, courant 2012, le secrétariat technique a ceuvré dans le sens d'étendre
et de consolider les contacts avec I'Afrique. Une fois cet objectif atteint — et en vue de donner
suite au processus de décentralisation de la structure du réseau —, pendant I'année en cours le
secrétariat technique travaillera, tout particulierement mais pas de maniére exclusive, a
l'ouverture et au renforcement des contacts dans I'Europe non méditerranéenne et en Amérique
du Nord.

ACCROITRE LA VISIBILITE DU RESEAU

PARTICIPATION A DES ACTIVITES EXTERNES. Le secrétariat technique présentera et
représentera 'OIDP & la seconde conférence sur le budget participatif aux Etats-Unis et au
Canada, qui aura lieu a Chicago du 3 au 5 mai. Au mois de juin, le secrétariat technique
participera au Forum des villes informées 2013 et a la conférence Incontext, qui se tiendra a
Berlin le 6 et 7 juin. 1l sera également présent au IV® congres de CGLU — Sommet des leaders
locaux et régionaux qui aura lieu a Rabat du 1° au 4 octobre. Dans ce cadre, il est prévu que
I'OIDP organise un atelier sur « La participation comme nouvelle forme de gouvernance dans
'accés aux services de base ». Dans la mesure de leur viabilité économique, le secrétariat
technique apportera également son soutien a d'autres activités d’autres réseaux dont l'intérét est
considéré comme prioritaire et qui aillent dans le sens de la poursuite des objectifs fixés pour
2013.

COLLABORATION AVEC D’AUTRES RESEAUX. Dans la mesure ol la collaboration avec
d'autres réseaux qui travaillent a des thématiques proches est essentielle pour atteindre les
objectifs de son propre réseau, au cours de I'année 2013, I'OIDP collaborera a I'organisation et a
I'assistance aux activités promues par CGLU, soutiendra la diffusion du 111° Forum des autorités
locales de périphérie, collaborera a I'organisation du second festival de cinéma Democracine et
avec le secrétariat général de la Présidence de la République du Brésil a la promotion de
I'échange de connaissances innovantes. Le secrétariat technique collaborera aussi avec d’autres
réseaux ou d’autres projets pouvant étre considérés comme étant intéressants.
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PRESENCE DANS DES SITES WEB EXTERNES. A la sécance interne de Porto Alegre, on a
évoqué la question des possibles contreparties au fait que les membres du réseau ne payent pas
de cotisations & compter de leur affiliation, par exemple en placant le logo de I'OIDP dans chacun
des sites des institutions et des organisations qui constituent le réseau pour contribuer a sa
promotion. Le secrétariat technique ceuvrera en 2013 dans ce sens. Il ceuvrera aussi a
lamélioration de sa visibilité en étant présent dans les sites web de CGLU et GOLD IlI
(Observatoire global de la démocratie locale de CGLU) et le nouveau site du gouvernement
ouvert de la municipalité de Barcelone.

AMELIORER LE FONCTIONNEMENT DU RESEAU

RENOUVELLEMENT DE L’ACCORD DE COLLABORATION AVEC LES CITES ET
GOUVERNEMENTS LOCAUX UNIS (CGLU) EN VUE D’ACCUEILLIR LE SECRETARIAT
TECHNIQUE DE L’OIDP.

DECENTRALISATION DU MODELE DE FINANCEMENT. CROWDFUNDING. Une fois
encore, dans le cadre de la séance interne des membres qui s'est tenue & Porto Alegre le 11 juin
2012 et vu que le réseau est un réseau d'échange, de collaboration, d’engagement, etc., on a
estimé qu'il serait pertinent (d’autant plus dans la période que nous traversons) de mettre en
place un systéme de crowdfunding, ou microfinancement, afin de décentraliser aussi — outre la
structure — le modéle de financement du réseau. Le secrétariat technique ceuvrera en 2013 dans
le sens d’atteindre I'objectif de mettre en fonctionnement un nouveau modéle de financement.

LANCEMENT DE L’APPEL POUR L’ELECTION DU SIEGE DE LA PRESIDENCE DU RESEAU
POUR 2014.

NEWSLETTER. Dans le but d’améliorer la communication avec les membres du réseau et de leur
fournir a tout moment des informations mises a jour, le secrétariat technique développera ce
canal grace aux nouvelles possibilités qu’offre le nouveau site web.
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CONVENTIONS DE STAGES AVEC LES UNIVERSITES. Dans lintention de fournir aux
membres de I'OIDP des connaissances de qualité, la municipalité de Barcelone signera des
accords avec plusieurs institutions universitaires.

ORGANISATION D’UNE REUNION PLENIERE DES MEMBRES OU SEANCE INTERNE DES
MEMBRES EN VUE DE VALIDER LE PLAN DE TRAVAIL ET FAIRE LE BILAN DU MANDAT
ANNUEL. La réunion aura lieu a Cascais, dans le cadre de la XI11° conférence, le 2 juillet 2013
de 16 & 20 h.



