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PARTE 1: DADOS BASICOS

Detalhes da experiéncia (completar as informagdes abaixo de forma
clara e concisa)

Titulo da experiéncia: Plano de Mitigagao e Adaptagao as Mudangas do Clima em Salvador

Nome da cidade ou regiao: Salvador

Habitantes da cidade ou territério: Mais de 3 milhdes de habitantes

Pais: Brasil

Instituicdo candidata: (nome da cémara municipal ou prefeitura, departamento, governo,
instituicdo que lidera a experiéncia do candidato) Prefeitura Municipal do Salvador

Website da experiéncia ou instituicao

http://salvador.ba.gov.br/

Perfis da experiéncia ou instituicao nos meios de comunicagao social:

https:/www.instagram.com/prefsalvador/
https://twitter.com/PrefSalvador

Data de inicio da experiéncia: 2020

Data de conclusao da experiéncia: (se ndo estiver concluida, indicar "em vigor") Publicagdo do
Plano em 2020

Orcamento da experiéncia: indicar o orgamento da experiéncia ou 0s recursos mobilizados para
0 seu desenvolvimento e implementacao.

USS 400.000,00.

Tipo de experiéncia | Nova experiéncia X
Marcar com um X na

coluna da direita Inovacao sobre uma experiéncia existente

Continuidade de uma experiéncia

Tipo de experiéncia | Orcamentagao participativa

.
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Marcar com um X na | Planeamento participativo X
coluna da direita
(pode ser escolhida | conselho Permanente
mais do que uma
opgéao . . o
peao) Espacgo/oficina para diagnostico, X
monitorizagao, etc.
Audiéncia Publica/Férum
Votacao/referendo
Assembleias / Juris cidadaos / Espagos
deliberativos
Governo eletronico/ plataformas
governamentais/digitais abertas
Iniciativas legislativas/cidadaos X
Outros (por favor especifique):
Atingir maiores niveis de igualdade na X
participagao
Incorporar a diversidade como critério de X
inclusdo
Empoderamento da comunidade X
Objetivo da
experiéncia
Marcar com um X na | Reforcar a cidadania ndo organizada X
coluna da direita
(pode ser escolhida | Expansdo dos direitos dos cidadéos
mais do que uma | relacionados com a participagdo politica
op¢éo)
Conectando diferentes instrumentos de
participagdo dentro de um 'ecossistema’
de democracia participativa.
Melhorar a qualidade da tomada de X

decisbes publicas através de mecanismos
de democracia participativa

https://www.oidp.net/es
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Melhorar a eficacia e eficiéncia dos
mecanismos de democracia participativa

Melhorar a avaliacao e 0
acompanhamento dos mecanismos de
democracia participativa

Melhorar qualquer politica publica atraves X
da participacao activa dos cidadaos

Ambito territorial Territério no  seu | Local X
conjunto

Regional
Marcar com um X na 9

coluna da direita [
(pode escolher mais | Distito

do que uma opgéo)
Bairro

Area tematica Governanga X

Marcar com um X na N
coluna da direita | Educagéo
(pode ser escolhida

mais do que uma | Transporte / Mobilidade
opgéo)

Gestdo urbana X

Saude

Seguranga publica

Ambiente / Alteragbes climaticas e/ou X
agricultura urbana

Novos movimentos e associagdes sociais

Cultura

Habitagao

Criagao de emprego

3
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Descentralizacao

Desenvolvimento local

Educacao/formacao

Economia e/ou finangas

Normas legais

Inclusao social

Todos

Outros (Escrever o topico)

ODS 1 - Erradicagao da pobreza X
L. ODS 2 - Fome zero e agricultura
Objetivos de sustentavel

Desenvolvimento

Sustentavel (ODS)

associados 3 | ODS 3 - Saude e bem-estar

pratica
ODS 4 - Educacéao de qualidade

Marcar com um X na

coluna da  direita ODS 5 - Igualdade de género

(pode escolher mais

do que uma opgdo) | ODS6- Agua limpa e saneamento X
ODS 7 - Energia limpa e acessivel X

Podem também

acrescentar 0

ODS 8 - Trabalho decente e crescimento

objetivo especifico cCONdMICo

ODS 9 - Inovagao infraestrutura

ODS 10 - Reducéao das desigualdades X

ODS 11 - Cidades e comunidades X
sustentaveis
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ODS 12 - Consumo e producao X
responsaveis

ODS 13 - Acao contra a mudanga global X
do clima

ODS 14 - Vida na agua X
ODS 15 - Vida terrestre X

ODS 16 - Paz, justica e instituicbes
eficazes

ODS 17 - Parcerias e meios de
implementacao

PARTE 2: DESCRICAO DA EXPERIENCIA

Por favor, preencha os seguintes campos de forma clara e concisa. Pode acrescentar ligacbes
se o considerar apropriado.

Contexto

Num maximo de 300 palavras, apresentar o contexto cultural, geografico, historico,
institucional e socioeconomico da cidade, territorio em que a experiéncia tem lugar.

O municipio de Salvador esta localizado na ponta do Recdncavo Baiano em territérios
situados entre o Oceano Atlantico e a Baia de Todos os Santos. Além de ser a capital do
estado da Bahia, € nucleo principal de uma Regiao Metropolitana que compreende 13
municipios. Salvador é a quarta cidade com a maior populacdo no Brasil e intensa
movimentagao turistica, as atividades relativas ao transporte, consumo de energia e
geracao de residuos emitem em meédia 3 Mt de CO2e ao ano. Ha, portanto, uma grande
margem para o desenvolvimento de a¢des de mitigacdo. Voltada as atividades comerciais e
de servicos, compreendendo um extenso litoral e importante complexo de atividades
ligadas ao turismo, a cidade de Salvador e a sua populagdo encontram-se expostos e
vulneraveis aos impactos adversos das mudancas do clima. Isso porque o desenvolvimento
de sua malha urbana foi fortemente marcado pela ocupagéo acelerada e desordenada de
areas pouco dotadas de infraestrutura e suscetiveis a ocorréncia de desastres naturais e
sociais. Portanto, tornam-se necessarias e urgentes acdes de adaptacdo para proteger
seus habitantes e ecossistemas, em particular no que se refere aos riscos relacionados ao
aumento do nivel do mar, inundagdo, proliferacdo de vetores, ondas de calor, seca
meteoroldégica e deslizamentos, que tendem a se intensificar nos préoximos anos em
decorréncia das mudangas do clima.
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Precedentes

Expliqgue os precedentes e as origens da experiéncia: se € a inovacdo de uma experiéncia
existente qualis sdo as suas origens, se € uma nova experiéncia quais sdo 0s antecedentes na
participacdo na sua cidade/municipio/regido. Pode também indicar se foi inspirado por
experiéncias noutras cidades/paises. (Maximo de 300 palavras)

O comprometimento de Salvador frente as mudangas do clima nado se inicia no
desenvolvimento deste Plano de Mitigacdo e Adaptacdo as Mudancas do Clima. A cidade
vem ha alguns anos desenvolvendo e implementando planos, politicas e agdes que
possuem relagdo com a visao climatica. O levantamento e a revisdo dessas informacoes
foram essenciais para fundamentar o PMAMC, visto que esse deve ir ao encontro do
planejamento e visdo existentes em Salvador. Ressalta-se que a criagdo deste Plano em si
se origina da iniciativa 46 da Estratégia de Resiliéncia de Salvador. Por este motivo, a
criagdo de um plano robusto de mitigacdo e adaptagao representa um importante passo
para a promogao da justica climatica e igualdade social ao garantir que o 6nus das
mudancas do clima nao recaia de maneira mais intensa na populagao que ja se encontra
em situagdo de maior vulnerabilidade e que notoriamente menos contribui com o
desequilibrio climatico. O plano trata da questéo climatica, e a0 mesmo tempo, avanga em
questdes de equidade e protecao dos direitos humanos.

Os impactos das mudancas do clima sdo desproporcionalmente maiores para populagdes
mais vulneraveis, fazendo com que politicas publicas relacionadas as mudangas do clima
devam ser intencionalmente inclusivas e justas. O PMAMC esta alinhado as expectativas
internacionais de enfrentamento as mudangas do clima, como o Acordo de Paris e o Pacto
Global de Prefeitos pelo Clima e Energia (GCOM, 2020), de maneira que Salvador solucione
suas fragilidades ambientais, econdmicas e sociais, tornando-se uma Cidade cada dia mais
Inclusiva, Verde-Azul, Resiliente e de Baixo Carbono, de maneira que se crie uma base de
dados para monitoramento e supervisao de medidas e para aceleracao de a¢des climaticas
locais mais ambiciosas, colaborativas e ambientalmente corretas.

Objetivos da experiéncia

Qual dos objetivos enumerados na Parte 1 considera ser o mais importante, e apontar outros
objetivos notaveis da experiéncia (Em 100 palavras no maximo)

O PMAMC possui 0s seguintes macro objetivos:

- Atenuar os impactos das mudangas climaticas nos setores relevantes de Salvador;
- Promover agdes de controle e reducdo das emissdes de GEE equitativamente;

- Mapear caminhos para neutralizar as emissdes de GEE até 2049;

- Compartilhar tecnologia e informagdo com o corpo técnico local para possibilitar a
implementacao das a¢des propostas;

- Encorajar investimentos publicos e privados a adotarem praticas sustentaveis;

- Incorporar as lentes da resiliéncia e da justica climatica nas iniciativas, programas e
projetos do Municipio;
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- Integrar as questdes relacionadas as mudancas do clima ao desenvolvimento econdmico
e social.

Metodologia

Descrever a metodologia da experiéncia: fases do processo, canais de participagdo (maximo
de 300 palavras).

A construgao do PMAMC compreendeu trés frentes de trabalho: Frente 1 — Diagnostico
Local, Frente 2 — Analise de Politicas e Planos Existentes; e Frente 3 — Engajamento e
Participacdo. Vale ressaltar que as atividades das trés frentes aconteceram
simultaneamente e se influenciaram para a identificagdo de sinergias, ndo seguindo,
portanto, uma sequéncia temporal linear.

A Frente 3 consistiu na coleta de contribuigdes de diversos setores. Os trabalhos iniciais do
PMAMC aconteceram em janeiro e fevereiro de 2020, com eventos presenciais de
langamento, engajamento técnico e obtencado de dados para o Inventario de Gases de Efeito
Estufa e o indice de Riscos Climaticos, que contaram com a participacdo de mais de 200
pessoas. A partir de margo de 2020 a mobilizagao da populacao foi feita de forma virtual, o
que viabilizou um ndmero ainda maior de atividades ao longo do processo de construgao
do PMAMC. Como resultado, houve a participagdo de mais de mil pessoas de diversos
setores da sociedade.

Em maio de 2020, iniciou-se o levantamento de informacgdes para estabelecer diretrizes
estratégicas de acordo com 0s eixos estruturantes. Para o desenho de uma estratégia
adequada, foram estabelecidos os objetivos de mobilizagéo de cada publico-alvo (Técnicos
de Secretarias em Salvador, Comunidade Cientifica, Sociedade Civil Organizada, Setor
Privado, Populagao Soteropolitana, Subprefeitos e Liderangas Comunitarias).

Para alavancar a participagao, em 28 de maio de 2020, foi criada uma lista de transmissao
no aplicativo WhatsApp para a comunicagao de informagdes relativas ao Plano, divulgagao
dos eventos, compartilhamento de materiais e de formularios eletrénicos para a coleta de
diversas contribuigdes.

O processo de consulta a sociedade foi focado na construgao e detalhamento da
estruturagao das diretrizes. Sdo as diretrizes que determinam os pilares do Plano e
orientam, como o préprio nome invoca, a dire¢cao das agdes e iniciativas.

Inovagao
Explique o que considera ser o aspeto mais inovador da pratica. (Maximo 150 palavras)

O carater inovador do PMAMC reside na proposta de transversalidade e
complementaridade intersectorial que perpassou toda a construcdo do Plano e
fundamentou a escolha das metas, eixos estratégicos, diretrizes, objetivos e acgdes do
documento. Ademais, destaca-se que cada agdo no PMAMC tem um impacto no avango
dos ODS, ja que todas estéo relacionadas e comprometidas com pelo menos um ODS, com
destacada presenca dos Objetivos 7, 1,12 e 13.

v
https://www.oidp.net/es award@oidp.net



https://www.oidp.net/es/
mailto:award@oidp.net

@ - DISTINCION
BUENA PRACTICA
EN PARTICIPACION

CIUDADANA

Formulario de candidatura

Por fim, cabe destacar que o PMAMC tem a promocéao da justica climatica como elemento
central, de modo que o planejamento da agao climatica visou garantir que as politicas
propostas fossem inclusivas e igualitarias. Para tanto, o processo de construcdo do
PMAMC incluiu e contou com a participagdo das comunidades e grupos menos
favorecidos, elaborando propostas que trouxeram co-beneficios significativos além dos
seus efeitos primarios de redugdo de emissbes de gases de efeitos estufa e/ou de riscos
climaticos.

Inclusao

Aponte como tem sido importante incluir o maior numero possivel de grupos e populagoes
diversas e como o conseguiu. (Maximo 150 palavras)

A integracao das agendas de incluséo e clima, que juntas formam a agenda para justica
climatica, torna-se imperativa para o bem-estar da populagéo de Salvador. Logo, as politicas
climaticas devem ser desenhadas para serem inclusivas e igualitarias e ndo agravarem as
desigualdades existentes. Inclusivas, a incluir as comunidades, particularmente grupos
marginalizados, no processo de formulagao de politicas e governanca urbana. E igualitarias,
desdobrando-se em equidade entre diferentes grupos de pessoas, sejam eles definidos
social, econdmica ou espacialmente.

A Acéao Climatica Inclusiva é parte integrante do Programa de Planejamento de Acgéao
Climatica e forma o Anexo E do PMAMC. Os desafios para a inclusdo foram considerados
desde uma logica social, econdmica e espacial considerando 3 aspectos: acesso a cidade e
seus servigos; prosperidade e desenvolvimento econdmico; e organizagdo espacial da
cidade. Na analise da vulnerabilidade territorial, uma importante fonte de informagéo séo as
ZEIS - zonas de especial interesse social.

Comunicacgao

Qual tem sido a estratégia e 0s canais de comunica¢do da experiéncia para que a populagdo
saiba e se envolva. (Maximo 150 palavras)

Os trabalhos iniciais do PMAMC envolveram eventos presenciais de lancamento, de
engajamento técnico e obtencao de dados para o Inventario de Gases de Efeito Estufa e o
Indice de Riscos Climaticos, contando com a participacdo de mais de 200 pessoas. A partir
de marco de 2020, no entanto, com a readequacdo do cronograma devido ao inicio da
pandemia Covid-19 - e consequente isolamento social - a mobilizacdo da populacéo foi feita
a partir de instrumentos de participagao virtual, 0 que viabilizou a execugdo de um numero
ainda maior de atividades ao longo do processo de construgdéo do PMAMC. Como
resultado, houve a participagao de mais de mil pessoas de diversos setores da sociedade,
como Prefeitura, Academia, ONGs, Associagdes, liderangas comunitarias, entre outros. Os
momentos de participagdo foram constituidos pela realizagdo de reunides, consultas,
audiéncia publicas, capacitagdo em Planos de Ag¢éo Climatica, webinarios e telefonemas.

Articulagao com outros atores
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Explicar como a experiéncia foi articulada com diferentes atores e processos simultaneos ou
pré-existentes. Que papéis assumiram estes participantes? Explicar o grau de sucesso desta
articulagdo. (Maximo de 150 palavras)

Diversos foram os atores, para além dos organismos municipais, que participaram do
processo de construcdao do PMAMC. A articulacao foi essencial para que o Plano tenha
alcancado validacao. Neste processo, foram realizadas reunides e consultas virtuais com
Secretarias da Prefeitura e 6rgao publicos estatais, Painel Salvador de Mudancga do Clima,
Academia, Setor Privado e atores da sociedade civil (individuais e organizados em
Associacgdes e ONGSs).

A discussdo com a sociedade civil e demais atores envolvidos na etapa de Engajamento e
Participacdo facilitou a inclusdo de uma perspectiva mais subjetiva, com observagdes a
todos os temas relevantes na dindmica urbana de Salvador, permitindo que a visao, 0s
eixos, as diretrizes, objetivos e as ac¢des desenvolvidas estejam condizentes ao contexto
local. A partir da metodologia aplicada foi possivel a identificacdo de barreiras e o
mapeamento de oportunidades para fortalecer a agenda de resiliéncia, baixo carbono e
sustentabilidade vislumbrada para a cidade.

Avaliagao:

Que mecanismos de avaliacdo foram implementados? Desenvolver se os cidaddos foram
envolvidos na avaliagdo da pratica (300 palavras no maximo).

Ao longo da construgao do PMAMC, firmou-se a importancia de que o Plano fosse
frequentemente avaliado para entender se 0s objetivos e as metas intermediarias e finais
estdo sendo alcangadas e se as agbes implementadas estdo sendo efetivas.
Reconhecendo-se que o monitoramento e avaliagdo ¢ um dos pontos mais relevantes no
planejamento climatico ao permitir a transparéncia, acessibilidade e a mensuragao dos
impactos em diferentes setores, Salvador pretende estabelecer um Sistema de Gestdo da
Politica de Mitigacdo e Adaptacdo das Mudangas do Clima, que possui conexao direta com
o acompanhamento do PMAMC e mobilizagdo dos principais atores que serdo
responsaveis pelo seu acompanhamento.

O monitoramento do PMAMC sera realizado por um Comité definido em instrumento legal.
As acgbes contidas nesse plano devem ser revisitadas com a periodicidade minima de 4
anos, preferivelmente tendo vigéncia até o final do segundo exercicio financeiro do mandato
executivo municipal subsequente, com a primeira revisao tendo inicio em 2025. A partir do
acompanhamento da implementacdo das ac¢des, as mesmas poderdo ser redefinidas e
outras criadas de acordo com 0s avangos obtidos nos momentos da revisao.

O Comité devera realizar o balanco das agdes previstas para cada periodo considerado,
indicando quais foram ou ndo implementadas e os respectivos resultados dos indicadores
elencados nas fichas de acao. Esse balanco devera ser sistematizado e publicado nos
meios de comunicacdo da PMS, de maneira a ser acessivel a populagao soteropolitana. A
revisdo do PMAMC devera ser conduzida de maneira a procurar aumentar as ambicdes, em
alinhamento com novos estudos e acordos langados em ambito nacional e internacional e,
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para tanto, devera contar com a consulta e colaboracdo da sociedade. Também sao
propostas reunides de avaliagdo com o publico e demais atores envolvidos para
acompanhar o desenvolvimento das acdes, principalmente daquelas que necessitam de
amplo engajamento e apoio.

Impactos e resultados

Descrever os impactos e resultados do processo. Quantas pessoas participaram e quais Sao
0s seus perfis. Quais tém sido 0s impactos nas politicas publicas, no funcionamento da
administragéo e nos cidaddos. (Maximo 300 palavras)

De forma quantificavel, as consultas com sociedade civil e setor privado compreenderam:
11 reunides/eventos abertos de escuta e capacitagdo (736 participagdes totais); 22
sessOes especificas de escuta a sociedade civil (totalizando 93 contribui¢des); 13 lideres
comunitarios entrevistados reunindo mais de 100 contribuigbes; 06 reunides com setor
privado (41 participagdes); Participagdo de: Forum Clima Salvador, Imaterra, Canteiros
Coletivos, Fundacao Baia Viva, SOS Vale Encantado, Gamba, Engajamundo, Mobicidade,
Movimento Jaguaribe Vivo, Férum Permanente de Itapud, Convergéncia do Clima, Alimente
Solos, Conexao Ecoldgica, FIEB, SEBRAE, SENAI, ACB, Clarke Energia, Neoenergia, Mitsidi,
Rango Vivo, So+Ma, Humana Brasil, Toca Ambiental, Observatdério de Saneamento Basico
da Bahia, Solvi, Ademi, IBDI, Sinduscon, estudantes e professores (UFBA, Unifacs, IFBA),
membros de partidos politicos atuantes na cidade, etc.

Consultas com especialistas tiveram: 16 instituicdes e secretarias da PMS consultadas em
reunides técnicas presenciais entre janeiro e margo de 2020 para construgao do Inventario
de GEE (BahiaGas, Battre, Coelba, Embasa, Fiocruz, IFBA, Limpurb, Transalvador, Unifacs,
UFBA, LIMPURB, TRR, ACANJU, SECIS, SMS/Vig. em salde ambiental, SEMOB); 02
consultas com o Painel Salvador Mudanga do Clima (60 participagdes e 104 contribuigdes).
As consultas com representantes do setor publico: 26 agbes detalhadas enviadas por
Secretarias da PMS em formularios eletronicos e planilhas; Composicao de 18 Secretarias e
Diretorias no GT do PMAMC conforme o Decreto 32.102 de 2020; Reunides recorrentes
com: Casa Civil, SEMOB, SEINFRA, FMLF, SMS, SEFAZ, SALTUR, SECULT, Transalvador,
Limpurb e Codesal; Reunides de alinhamento com: SEFAZ, SEMGE, SEMUR, SEDUR,
SEMPRE, SPMJ, SEMOP COGEL, SMED; Reuniao com as Prefeituras-Bairro: Itapu3,
Barra/Pituba, Cajazeiras, Liberdade/Sao Caetano.

Quanto aos resultados da publicagdo do Plano, ele passou a guiar novos projetos,
prioridades e parcerias para a administragao publica. Alguns ja foram concluidos ou estao
em andamento, definindo a visdo para a resiliéncia da cidade a partir de um processo de
participagao popular.

PARTE 3: RESUMO DA EXPERIENCIA

Resumo da experiéncia

Um resumo da experiéncia: origem, objetivos, funcionamento, resultados, seguimento e
avaliagdo (N&o hesite em repetir aspetos que ja foram escritos anteriormente, este resumo é
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0 que sera partilhado na plataforma digital para a avaliacdo aberta e na publicagdo do
prémio).
(Em um maximo de 500 palavras)

A construcao e publicacdo do Plano de Mitigagdo e Adaptagdo as Mudancas do Clima de
Salvador representa uma das facetas do comprometimento de Salvador frente as
mudancas do clima e aos seus impactos. Desde 2012, a cidade vem desenvolvendo e
implementando planos, politicas e agdes que possuem relagdo com a visao climatica.
Dentro desse contexto, 0 PMAMC foi fundamentado, indo ao encontro do planejamento e
visdo existentes em Salvador. A criagao do Plano se origina da iniciativa 46 da Estratégia de
Resiliéncia de Salvador. Por este motivo, a criagdo de um plano robusto de mitigacao e
adaptagao representa um importante passo para a promogao da justiga climatica e
igualdade social ao garantir que o 6nus das mudangas do clima nao recaia de maneira mais
intensa na populagdo que ja se encontra em situagcdo de maior vulnerabilidade e que
notoriamente menos contribui com o desequilibrio climatico. O plano trata da questao
climatica, e a0 mesmo tempo, avanga em questdes de equidade e protecdo dos direitos
humanos.

A criagdo do Plano de Acao Climatica tinha como macro objetivos promover agdes e
medidas de controle e reducdo das emissdes de GEE de forma equitativa, incorporar as
lentes da resiliéncia e da justica climatica nas iniciativas, programas e projetos implantados
no municipio e, ainda, integrar as questdes relacionadas as mudangas do clima ao
desenvolvimento econémico e social do municipio, entre outras consideracdes de
resiliéncia climatica, desenvolvimento equitativo e justica climatica. Mais de 1300
participacdes, resultando em mais de 500 contribuicdes, foram efetuadas na Frente 3, de
Engajamento e Participagdo. Para o desenho de uma estratégia adequada, foram
estabelecidos os objetivos de mobilizagdo de cada publico-alvo (Técnicos de Secretarias
em Salvador, Comunidade Cientifica, Sociedade Civil Organizada, Setor Privado, Populagdo
Soteropolitana, Subprefeitos e Liderangas Comunitdrias). O processo de consulta a
sociedade foi focado na construcdo e detalhamento da estruturagdo das diretrizes. Sdo as
diretrizes que determinam os pilares do Plano e orientam, como o proprio nome invoca, a
direcdo das agdes e iniciativas.

No que concerne a etapa de monitoramento e avaliagdo, visando a garantia da
transparéncia, acessibilidade e a mensuragdo dos impactos em diferentes setores, Salvador
pretende estabelecer um Sistema de Gestao da Politica de Mitigacdo e Adaptacdo das
Mudangas do Clima, que possui conexao direta com o acompanhamento do PMAMC e
mobilizagdo dos principais atores que serdo responsaveis pelo seu acompanhamento. O
monitoramento do PMAMC sera realizado por um Comité definido em instrumento legal e
através do acompanhamento da implementacdo das acdes, as mesmas poderdo ser
redefinidas e outras criadas de acordo com os avangos obtidos nos momentos da reviséo.
Esse balango devera ser sistematizado e publicado nos meios de comunicagdo da
Prefeitura Municipal de Salvador, de maneira a ser acessivel a populacdo soteropolitana.

Quanto aos resultados da publicacdo do Plano, ele passou a guiar novos projetos,
prioridades e parcerias para a administragao publica. Alguns ja foram concluidos ou estao
em andamento, definindo a visdo para a resiliéncia da cidade a partir de um processo de
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participagao popular.

Convidamo-lo a partilhar anexos para melhor ilustrar a sua experiéncia: videos,
fotos, documentos.... Pode envia-los através de um grande sistema de entrega de
documentos como WeTransfer, Dropbox ou Google Drive.

PMAMC completo

PMAMC em inglés

Lei do PMAMC

Mapeamento de Stakeholders

Plano de Mobilizacdo e Comunicacao
Videos:

0 https://www.youtube.com/watch?v=EAP6jvY-UnA
https:/www.youtube.com/watch?v=Go9VP_NfNzl
https://www.youtube.com/watch?v=DZ-cl jJajhl
https://www.youtube.com/watch?v=66wfAaaNYtE

hitps:/www.youtube.com/watch?v=bSyJP2IThDO

o O O O
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