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Preambulo

O Observatorio Internacional da Democracia Participativa (daqui em diante referido como OIDP)
nasce em 2001 no ambito dos Projetos de Cooperacdo Descentralizada do Programa URB-AL da
Comissao Europeia. Desde 2006 o OIDP trabalha em colaboracao com a organizagao Cidades e
Governos Locais Unidos, atualmente contribuindo para o desenvolvimento da producao de
conhecimento inovador a servigo dos governos locais no campo da democracia participativa.

Em novembro de 2011 recupera-se e enfatiza-se o objetivo original da rede de se converter
num espaco de producao de conhecimento e de intercambio de experiéncias Util para as
cidades que a formam (I+D). Deste modo o OIDP assume de novo o desafio da reflexao em
matéria de democracia participativa a nivel mundial, com o fim de inovar e recomendar politicas
concretas as administragdes publicas do mundo, preferivelmente locais, e fazendo da troca de
experiéncias a principal base de trabalho.

O objeto de estudo é a Democracia Participativa, singularmente a nivel local. Por democracia
participativa entendemos o envolvimento dos cidaddos no governo dos assuntos publicos mais
além da eleicdo dos seus representantes. Entre os assuntos abordados pelo OIDP estdo a
participacdo cidada, o conceito de governo aberto, a transparéncia politica e a abertura de
dados, o papel das organizacdes da sociedade civil e qualquer outra tematica relacionada.

I Objetivos
Sao objetivos do Observatdrio:

1. Agir como a principal rede de cidades e instituicbes do mundo em
participagao cidada.

2. Fomentar a difusao da democracia participativa, entendida como a implicacao
dos cidadaos na governabilidade, recuperando a confianca da cidadania nas
instituicdes democraticas e nos seus representantes politicos.

3. Impulsionar a cooperacao entre os governos locais, fundamentada no
intercambio de experiéncias de democracia participativa no ambito municipal.
Para isso gere-se um banco de experiéncias e qualquer outro mecanismo que possa
facilitar o alcance do objetivo.

4, Cooperar com os governos locais na captacao de recursos para a aplicagao e
o desenvolvimento das experiéncias que sao objeto deste Observatorio.
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5. Gerir uma agenda de atividades para difundir todos os atos ou programas de
interesse dos membros do OIDP (governos locais, organizacdes da sociedade civil e
centros de investigagao).

6. Gerir um espaco de noticias onde se compartilhem as novidades de interesse do
nosso ambito.

7. Avancar nos estudos, na reflexao e na aplicacao politica dos conceitos e das
praticas da democracia participativa, da regeneracao democratica e dos
novos modelos de governanca. Neste ambito, a educacdo civica, o apoio aos
atores locais e a promogao dos orgamentos participativos serao incentivados.

8. Ampliar o Observatoério a todos os governos locais, centros de investigacdao e
organizagoes da sociedade civil de qualquer zona do mundo que compartilhem os
nossos objetivos.

9. Construir aliangas e acordos estratégicos com outros atores destacados, como
centros de investigacdo e organizagdes da sociedade civil.

10. Estabelecer um mecanismo de seguimento sobre o estado da democracia
participativa no mundo e publicar um relatério anual a respeito.

II COMPOSICAO
O observatorio sera composto pelos promotores, os sécios e pelos colaboradores.
OS PROMOTORES:

Os promotores sao governos locais ou regionais que fazem uma contribuigao financeira
substancial para o OIDP e fazem parte do comité diretor.

0S SOCIOS:

Poderao ser sécios todos os Governos Locais e organismos ou entidades locais que
voluntariamente adquiram o compromisso de impulsionar a democracia participativa nos seus
proprios ambitos e colaborem para alcancar os objetivos do Observatdrio.

COLABORADORES:
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Serao colaboradoras todas as entidades, organizacOes e instituicdes que voluntariamente
adquiram o compromisso de impulsionar a democracia participativa e queiram colaborar no
desenvolvimento dos objetivos do Observatdério. Destacamos dois tipos de membros
colaboradores: os centros de investigacao e as organizagdes da sociedade civil.

III ORGANIZACAO

- Presidéncia: é composto por duas co-presidentes: a pessoa politica responsavel pela
cidade que organiza a conferéncia no ano em curso e a pessoa politica responsavel pela cidade
gue organizou a conferéncia no ano anterior. A presidéncia tem a funcao de representacao
politica da rede. Os copresidentes fazem parte do comité de coordenagao do OIDP. O principal
papel do co-presidente de entrada é organizar a conferéncia anual.

- Secretaria Geral Mandato de 3 anos

Estara a cargo de um governo local sécio, por um periodo de 3 anos renovaveis, e tera as
fungdes de:

- Gerir o website do Observatorio.

- Gerir 0 banco de experiéncias,

- Gerir o banco de recursos,

- Gerir a agenda de atividades e as noticias

- Coordenar a Distingao OIDP

- Coordenar as diferentes atividades do observatdrio.
- Coordenar os diferentes Escritorios Regionais

- Ostentar a representacao do Observatdrio perante as diferentes instancias com que se
relacione.

- Comité de Coordenacado: Formado pela Presidéncia Anual, pela Secretaria Geral,
pelos promotores e pelos Escritdrios Regionais. A sua funcdo é a direcdo do OIDP no periodo
entre Assembleias.
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- Escritorios Regionais. as antenas regionais sao escritdrios responsaveis pelo OIDP
numa area geografica determinada. Sua funcdo é representar o OIDP nessa area
determinada, procurar novos membros e constituir aliancas com organizagoes regionais.

- Assembleia Geral de membros:. é a reuniao dos membros do OIDP.

Funcgdes: Eleigdo dos 6rgaos de direcdo (Presidéncia, Secretaria Geral, Comité de
Coordenacdo,...), apresentacao dos relatdrios de gestao e aprovacao do plano de trabalho.

IV FUNCIONAMENTO

1. Trabalho virtual: por ser uma organizagao com alcance mundial, o trabalho virtual é
essencial para o funcionamento do OIDP. O Observatdrio utilizard os mecanismos disponiveis
através do website, das redes sociais e de outras plataformas digitais para as comunicacoes e
os debates entre os seus socios.

2. Realizar-se-a uma reunido anual com a participacao dos sdcios, num dos seus
municipios, para elaborar e aprovar os objetivos anuais.

3. Poderao ser constituidos grupos especificos de trabalho para que, de forma presencial
ou virtual, possam desenvolver aspetos especificos do Observatdrio.
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