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CIDADE DE JOAO PESSOA - PB

Nordeste do brasil
800.000 habitantes




PONTO MAIS ORIENTAL DAS AMERICAS




QUEM SOU E MEU ATIVISMO SOCIAL




———
SERVICOS

« COORDENADORIA LGBT E IGUALDADE RACIAL

Vinculada ao , a coordenadoria Municipal
de Promocao da Cidadania LGBT e da Igualdade Racial, foi
criada pela ,
com o objetivo de contribuir para o fomento de politicas
publicas voltadas para os seguimentos especificados.

« OBJETIVO: Realizar acoes afirmativas e promover a
ascencdo da populacdo LGBT (lésbicas, gays, bissexuals,
travestis e transexuais), negra e comunidades tradicionals
(quilombola, religiao de matriz Africana e cultura cigana)



http://www.joaopessoa.pb.gov.br/governo/gapre/
http://www.joaopessoa.pb.gov.br/portal/wp-content/uploads/2012/07/2012_1330.pdf

POLITICALGBT E IGUALDADE RACIAL
DE JOAO PESSOA

 1- Coordenadoria de promocao a Cidadania LGBT e
Igualdade Racial

« 2- Centro de Cidadania LGBT

» 3- Programa TRANSCIDADANIA JP




COORDENADORIA DE PROMOCAO A
CIDADANIALGBT E IGUALDADE RACIAL

( x=colocar uma foto na sala da gente)




EDUCACAO PERMANENTE
NAS ESCOLAS E UNIVERSIDADES

Realizamos  oficinas
nas 95 escolas
municipails de Joao
Pessoa para alunos dos
08 e 09 anos na faixa
etaria de 12 a 16 anos.




TEMAS PARAAS OFICINAS :

|dentidade de Género e sexualidades

*Genero, violéncia contra a mulher e Lei Maria da Penha
eIntolerancia religiosa

*|lgualdade Racial

*Diversidade e as configuracoes familiares




Com o0s cursos de
administracao, Servico
social, psicologia,
enfermagem, medicina,
terapia ocupacional.



Trabalhamos com a
unidades de saude
da familia e

hospitais para
acolher
Integralmente a

populacao LGBT




OFICINA COM CONSELHEIROS TUTELARES,
POLITICA PARA CRIANCAS E ADOLESCENTES




CENTRO DE CIDADANIA
LGBT DAPREEITURA
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SERVICOS DO CENTRO
DE CIDADANIA LGBT

* Psicologia

* Assessoria juridica

* Assistencia Social

* Biblioteca

* Praticas complementares da saude
 Espaco para cultura LGBT

* Encaminhamentos para mercado de
trabalho, casa proria, casa de acolhida
e cursos profissionalizantes




ASSISTENCIA SOCIAL

Dialogo com os profissionais da rede sobre saude
Integral a populacdo LGBT, como o consultorio na
RUA, RUARTES e a Casas de acolhida
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SEGURANCA PUBLICA
Capacitacao permanente com a guarda municipal




LANCAMENTO DO
MISS PARAIBA GAY UNIVERSAL




PRATICAS COMPLEMENTARES
EM SAUDE- IOGA E MEDITACAO




TESTE RAPIDO PARA HIV/SIFLIS
E HEPATITES VIRAIS
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CONSELHO MUNICIPAL LGBT
MONITORAMENTO DAS POLITICAS LGBT







PROGRAMA TRANSCIDADANIA JP

 Parceria com as secretarias:

 Secretaria de Desenvolvimento Social

* Secretaria de Saude

 Secretaria do Trabalho e Renda

* Secretaria da Mulher

» Secretaria de Habitacao

* Sine Municipal

» Secretaria de Educacao

» Empresas privadas: L1Q, AeC, Manacai e Carrefour.




PRINCIPIOS

» Elevacao da escolaridade basica

* Preparacao e insercao para o mercado do trabalho
* Formacao Profissional

» Transferéncia de renda

* Inserir essa populacao nos programas
habitacionals

* Articulacao da gestao para inserir essa populacao
nos programas sociais.

* Insercao nas casas de acolhida




PLANEJAMENTO DE IMPLANTACAO DO
PROGRAMA TRANSCIDADANIA JP

» Pactuacao com os gestores publicos e com as
empresas privadas;

* Diagnostico da situacdo economica e social das
pessoas travestis e transexuais

* Insercao nas politicas publicas e adesao da
populacao ao programa

* |da até os pontos de prostituicao

* ReuniOes de monitoramento do programa




PRIMEIRO ENCONTRO DO
TRANSCIDADANIA JP




PONTOS DE PROSTITUICAO - 300
PESSOAS TRAVESTIS E TRANSEXUAIS
CADASTRADAS




PARCERIA COM

AS TRES CASAS DE
ACOLHIDA




TRABALHAMOS COM 0OS CURSOS DE
ESPANHOL, LIBRAS E INGLES NO CELEST

T
A
R\‘J
\

‘




MARKETING SOBRE MERCADO DE
TRABALHO NO SHOPPING TAMBIA




INCLUSAO AO MERCADO DE
TRABALHO NA EMPRESA LIQ




INSCRICAO DA CASA PROPRIA




CONTEMPLADOS COM O PROGRAMA
MINHA CASA MINHA VIDA
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PARCERIA E CAPACITACAQO
COM AS EMPRESAS
PARCEIRAS




FEIRA DE SERVICOS

PARA A POPULACAO

DAS TRAVESTIS E
TRANSEXUAIS



PARCERIA COM O PROJETO RUARTES
(01 EQUIPE) E O CONSULTORIO NA
RUA ( 04 EQUIPES)




REDE DE CUIDADO

 Coordenadoria Municipal de Promocéo a Cidadania LGBT

+ (83) 3222-8853

+ Centro de Cidadania LGBT de Joao Pessoa

+ (83) 3218 92 46

 Quvidoria Municipal de Joao Pessoa

+ (83) 3218-6167

 Delegacia Especializada em Crimes Homofobicos — DECH/SEDS/PB
« (83) 3218-6762

 Centro de Estadual de Referéncia dos Direitos LGBT e Enfrentamento
a homofobia da Paraiba- Espaco LGBT/SEMDH/PB

(83) 3214-7188

Ambulatorio de Saude Integral para Travestis e Transexuais CHCF/SES/PB
(83) 3242-2646

Disque Direitos Humanos - Disque 100
Jjpsemhomofobia.joaopessoa.pb.gov.br



Jjpsemhomofobia.joaopessoa.pb.gov.br



OS NINGUENS

» “Os ninguéns: os filhos de ninguém, os dono de nada.
Os ninguéns: os nenhuns, correndo soltos, morrendo a vida,
fodidos e mal pagos:
Que nao sao embora sejam.
Que nao falam idiomas, falam dialetos.
Que nao Fratlcam rehgloes praticam supersticoes.
Que nao fazem arte, fazem artesanato.
Que nao sao seres humanos, sa0 recursos humanos.
Que nao tem cultura, tém folclore.
Que nao tém cara, tem brac;os
Que nao tém nome, tém numero.
Que ndo aparecem na historia universal, aparecem nas paginas
policiais da imprensa local.
Os ninguéns, que custam menos do que a bala que os mata.”

EDUARDO GALEANO



CONTATO

« Roberto Maia
robertomailapb@hotmail.com
lgbtjp@gmail.com

Fone: 55 83 987517340



mailto:robertomaiapb@hotmail.com

