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3 LA UNIDAD DE PLANEACION PARTICIPATIVA DE LA
DIRECCION GENERAL DE PLANEACION Y ALCALDIA IZTAPALAPA INVITAA LA
it PARTICIPACION CIUDADANA
Alesfaia  UNIDADDEPLANEACIONPARTICIPATIVA Plawieawido y C v [ (]
travnsformando
TAPALARA ¢bomo podemos

B transformar nuestra ENTRE MUJERES"

CHARLA ENTRE MUJERES )
colonia? o e e
EN EL CENTRO SOCIAL ALBARRADAS S
La Unidad de Planea- EOOMO DESARROLLANOS ACCIONES COMUNITARIAS PARA

23 DE ENERO DE 2020 cion Participativa te MEJORAR NUESTRAS VIDAS ?

o,

19:00 hrs
TRAE TUTAZA PARA COMPARTIR CAFE

¢Qué problemas nos aquejan a nosotras las mujeres ?

Albarradas

TRAE TU TAZA
PARA
COMPARTIR CAFE

. remunerado /

Desigualdad
salarial

Violencia

¢Qué propuestas tenemos para poder resolverlos?

—

LLEVA TU TAZA PARA COMPARTIR CAFE

LA UNIDAD DE PLANEACION PARTICIPATIVA DE LA )
ALCALDIA IZTAPALAPA INVITA A LA : La Unidad de Planeacion Participativa de

la Alcaldia Iztapalapa invita a la:
Zda “ 5ta. Charla entre mujeres
Asamblea de ¢£C0mo resolvemos las problematicas de las
° mujeres en la colonia?
Mujeres

A |

¢Historia e
identidad?

20 de Febrero 17:00 hrs

LQUE PASA CUANDO LAS
MUJERES NOS
ORGANIZAMOS? : Centro Social Albarradas
18:00 hrs . —
i 18 de febrero A Keatg]
IZTAPALAPA 1 - st
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Colectivo de conciencia San v;‘
Miguel Teotongo

Contacto del colectivo:
ConcienciaColectivaSnMiguel@outlook.com

I1ZTAPALAPA

Alcaldia Iztapalapa 2018-2021
Lic. Clara Marina Brugada Molina

Direccién General de Planeacién y Participacion Ciudadana
Arq. Maria del Rocio Lombera Gonzélez

Unidad de planeacién Participativa
Direccion Territorial Acahualtepec Teotongo
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| Para mas informacion sobre la planeacion contactanos a:
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g COLECTIVO DE CONCIENCIA ";‘
SAN MIGUEL TEOTONGO

Integrado por vecinas y vecinos voluntarios
Presentan la:

IZTAPALAPA

AGENDA LOCAL DE DESARROLLO
COMUNITARIO PARA LA COLONIA SAN
MIGUEL TEOTONGO (Parte alta)
FEBRERO 2020, (Preliminar)
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2Qué es la Planeacién Comunitaria?

Es una herramienta que impulsa el desarrollo comunitario, la cual busca
fortalecer a las comunidades en sus capacidades organizativas para
dirigir su futuro y su presente, asf como contribuir a la construccion de
ciudadania en Iztapalapa bajo un esquema de gobernanza democratlca
participativa, solidaria y pacifica,

VER c6mo se encuentra
‘,\p‘l 1 nuestra comunidad, quiénes
ot Diagnastico S0mos y qué queremos.
o s ce :
v comunitario

2. Construccién de
m ”.m misién, visién y
\ 'Y ‘,P objetivos

S. Autoevaluaciony

autoseguimiento PENSJAR
qué
o | podemos
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Colonia San Miguel Teotongo parte alta

En San Miguel * * ﬁ
Teotongo seccion s
=
Somos 21,531

habitantes

Piramide de edad

Aiios

Total de iy

hogares
5315 2 *E.

@rs ‘ cambiar, |
o | f -
ﬁ;:’ | mejoraro sam 6 I‘83
SLE 3.Estrategias | fortalecerde 1369 son 2928 s0n
RE-VER los yproyectos | nuestra jefaturados jefaturados
pasos que por muj por homb
segulxmosy ~ (Sablfasque?
volvera i i0
comenzar. 2t Ewcycnon g ' “l' En la colonia hay
o acciones L Hay 422 habitantes 1074 personas con
jpara Seguir. o en la colonia que i 5
mejorando - ACTUAR para poner en i an sl alguna discapacidad
nuestra marcha nuestras estrategiasy |

comunidad! |_proyectos.

\_ lengua indigena




Mapa Colaborativo
Percepcion de
Inseguridad
San Miguel Teotongo
Parte Alta

Simbologia
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Mapa Colaborativo
Entorno Urbano
San Miguel Teotongo
Parte Alta
D.T. Acahuantepec
Teotongo

Simbologia

Sendero seguro

Punto de convivivencia
Baches

Basura

Cascajo

Cruces peligrosos

Falta de agua potable
Falta de poda en drboles
Heces de perro

Incendio

(o} NoN NeN N N NCNON

Obstaculos en via piblica

Falta de luminania

I Preescolar

Primaria

Secundaria

Instalacion Deportiva o Recreativa
Instalacién Cultural

Mercado

Tempio

Area Verde

R e % p

" /| Area Natural Protegida
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¢Como queremos ver al pueblo de San Sebastian
Tecoloxtitlan en el 2030 y que acciones debemos
realizar a partir de hoy para realizarlo?

El Pueblo de San Sebastian es una
comunidad que fransforma la cultura, el
deporte, la tecnologia, sus espacios
publicos, su participacion e infraestructura
para una vida digna, feliz, incluyente y
libre de violencia para las generaciones
presentes y futuras.
Misién

Fomentar la participacion ciudadana vy
comunitaria entre los vecinos, nif@s,
Jévenes y mujeres con respeto, constancia,
paciencia, amor y solidaridad. Exigir
nuestros derechos, proponer, cooperar,
planear y construir proyectos para integrar a
la familia y a la comunidad. Intercambiar
conocimientos y ser un vinculo comunitario
con iniciativa para aprovechar las
oportunidades e innovar y mejorar al pueblo.
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Lineas y Objetivos
estratégicos

Contribuir & la creacion y mantenimiento de
dreas verdes y espacios dignos, recreativos,
culturales, suficientes, sustentables, de amplio
uso € incluyentes.

Espacios
Publicos

Construir  un pueblo  unido, organizado,
colaborativo v fuerte, que trabaje por el bien

Participacion | comin y por servicios eficientes. Incentivar

comunitaria que todos los grupos participen en tareas de
autogestion, gestion y colaberacion con las

autoridades politicas
Infraestructura | 'MPUISAr 12 mejora de la infraestructura
de calidad sust_er_llab\e ¥ |_1e p‘alwdad que mejore _Ios
servicios de distribucion de agua vy de drenaje.
Incentivar la  participacion y toma de
decisiones de los grupos mas vulnerables de
Inclusion la comunidad, Integrar e involucrar a las
social mujeres y a los jovenes de la comunidad, para

que expongan sus inquietudes, necesidades y
trabajen por el bien comun.
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Cuadros de Lineas de accion

* Espacios de diversidades culturales.

Espacios * Impulsar senderos seguros en el pueblo.
Puiblicos * Recuperacion y reconstruccion del deportivo.
. Parque ecolbgico cultural (fomentar el deporte y
el i del medio
* R RTE al aire
libre).

* Representaciones teatrales sobre el camaval
que fomente la reflexion de sus problematicas y
promueva |a identidad del pueblo

El arte de reciclar {sensibilizacién sobre el tema

de la basura, lalleres de reciclaje).

* Integracion comunitaria (Cine-club, {alleres,
debates. sobre la participacio
comunitana).

*  Creacion de un consejo consultivo del puebla.

*  Reconexion del sistema de bombeo.

Infraestructura | * Impulse al programa de captacion de lluvia.

de calidad * Cambio de tuberias del sistema de drenaje.
+ Creacién de pozos de

Participacion
comunitaria

*  Mujeres en movimiento (prevenclon de la
violencia de género).
Ocupacion de jovenes en condiciones de
vulnerabilidad.

Inclusion
social
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Proyectos desarrollados por el Colectivo

de Planeacion Participativa Tecolote
Observador
Durante el proceso de Planeacion Participativa se disefio una
estrategia de accion, mediante la cual el Colectivo de Planeacion
Participativa Tecolote Observador busca activar un proceso de
mejora en su comunidad. Dando come resultado los siguientes
proyectos

+Espacios de diversidades culturales (rescatar los
’ espacios de la comunidad a través de
1= EBEN  actividades artisticas, culturales y deportivas).
Publicos

+Integracion comunitaria (cine-club, talleres,
debates, conferencias sobre la participacion
comunitaria).

*Reconexion del sistema de bombeo (dotar de
mayor presion de agua a la red que alimenta la
zona alta de las calles Querétaro, Manzanillo y
Facatecas).

+Mujeres en movimiento (generar una red de
mujeres que trabaje en la prevencién de
violencia de género en la comunidad, a través de
circulos de recuperacion y acompariamiento).
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£Como queremos ver a la colonia Juan Escutia
Iy Il en el 2030 y que acciones debemos
realizar a partir de hoy para realizarlo?

Visién

El colectivo de vecinas y vecinos de la colonia Juan Escutia
tenemos una organizacidn y participacion democratica, que
promueve una cogestion entre la comunidad y los gobiernaos,
para mantener una colonia segura, que cuenta con espacios
de convivencia limpios, ordenades, dignos e incluyentes. Los
habitantes de este territorio recibimos educacion formal e
integral de calidad, asi mismo contamos con frabajos dignos
y salarios justos, que nos ayudan a reconstruir el tefido social
de nuestra comunidad.

ién

El colectivo de vecinas y vecinos de la colonia Juan Escutia
impulsamos la organizacién, participacién y gestién
democratica a través del trabajo comunitario participativo que
integra a nifios, jovenes, adultos y adultos mayores.
Contribuyendo a establecer valores comunitarios, organizar
actividades y estrategias para solventar las problematicas de
la colonia.
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Lineas y Objetivos

Promover mecanismos de  organizacion
vecinal que contribuyan a una mayor vigilancia
confiable, a supervisar las acciones policiales
v la correcta aplicacion de la ley.

COLONIA SEGURA

Contribuir a la mejora y mantenimiento de los

ODREE:‘::;EC':;O espacios publicos, la movilidad peatonal y
POBLICO veniculg[ de la co.\qmat mediante  una
planeacion urbana participativa adecuada.
Fomentar la creacion de nuevas fuentes de
empleo local y mejorar las condiciones de
TRABAJO Y frabajo en los negocios locales, para promover
SALARIO DIGNO | condiciones laborales dignas vy suficiente
tiempo para la convivencia familiar y
comunitaria.
EDUCACION Fomentar actividades artisticas, culturales,
FORMAL E d i ducali i I
INTEGRAL DE lepo IVﬂS‘.'E uca IV?S ¥ fE-{Z[Ea vas pa@ a
CALIDAD reconstruccion del tejido social de la colonia.
ORGANIZACION Y | Promover la union, colaboracion y convivencia
PARﬂCIPgCION comunitaria en el logro de una organizacion y
DEMOCRATICA | participacién democrética en la colonia.
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Cuadros de Lineas de accion

*  Comité de vigilanciz ciudadana.

* (apacitacidn 2 |a ciudadznia de seguridad pdblica
ciudadana

+  Vigilancia policiaca y con cimaras de seguridad.

COLONIA SEGURA

*  Disefiar e implementar espacios para la convivencia
o 0 DEL it
ESPACIOPUBLICO | *

ia y familiar.
Recuperar y dar mantenimiento adecusdo a los
=quipamizntos y espacios plblicos existantes.

+  Creacién da nuavas fuentes d= emplea.

TRABAID YSALARIO | *  Apoyo ecanémico y técnica = los negacios locales.
DIGND *  Ferias del emplso dentro de |a colania.

*  Capacitacién para dessmpafiar oficics locales.

+  Promover actividedss cultursles, deportivas,
artisticas y recrestivas para todas las edades en la

- «colonia.
EDUCACION FORMAL

E INTEGRAL DE
CALIDAD

+  Mantenimiento del eguipamiento educstiva en la
«colonia.

*  Crear espacios educativos para padres de familia.

*  Diversificar y mejorar 2l servicios de |a biblioteca.

*  Pravenir &l consumo de sustancias psicoactivas.

ORGANIZACION Y
PARTICIPACION
DEMOCRATICA

* (Concientizacidn de |3 comunidad parz I3

participacién ciudadana.
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Proyectos desarrollados por el Colectivo

de Planeacion Participativa Juan Escutia
Durante el proceso de Planéagiéh Participativa se disefio una
estrategia de accion, mediante la cual el Colectivo de Planeacion

Participativa Juan Escutia busca activar un proceso de mejora en su
comunidad. Dando como resultado los siguientes proyectos:

‘ +Colonia Segura.
Colonia
segura )
v +Unidos mejorando la Juan Escutia.
y

+Incubadora de empresas Juan Escutia
{INCUBA_JE).

+La casa de los libros de la Juan Escutia.

+Cultura y participacion comunitaria en la Juan
Escutia.




810z 2p cisofe 3p ¢y |2 -

cusiEiodX® 0puI0oR .uemoemi.&w °H § seueuIwn) 2p EYey 062n; ap eule U0d SjuUnasues B oaoy @
o

gﬂa&ﬂvwﬂfﬂ H.ahui_%wwuuau.ﬂ bl 4 SEPENUSUEI ST SIPEPHEI mummm sebopapejuan @ onswooeogey O

<n“n,_oﬂnﬂ~—mN~ PRFYS A.M uinp wegunces: T swab e e uapaibe Auewor @) pepunbss 2p se0 Bunsaid @
oty i

HA MG sopeam ¢ Mo oban; p Buwe Uo2 0agqnd apodsues U oGoy @ seioepg @
X 4

400 {uoeBaea (NSO T oonqnd apodsues us 0qoy . ojeuisasy @

“ sopesadnoai sopeds3 (3) eiBojoquuis
000367 00vSeT 00876 00zver

sonan ——

UOAQDIVNHYZIN Y/
2 [ h &) »
- | ! | A > \ (O 3 -
zZalenp 9p ezaqged '1'd { /’ T &
11 A ] elnas3 uenr eluojod oo, PSR N
LY W &
| , Vog 2y
pepLnBasul ap uoiadasiad :oAljeioqgejo) edey
000967 oovssy ousrey Oozver
8107 3p oxs0Be 3p £y P BPIAA BT LOO SUCFIWED Il voilbsy T
ouojes0jdx2 0PWOO PP SO0 g 5 soued sod uok o] . Byad ssorup .
Somp 501 UB 358 UO0 'B10Z () b v seuRUIINg 3P BYES
exaedoned uwoeauelq 3 pepun PUSS(H)  sepeysues SEW SIPEDUEIN mumm uonesos @ eosand e u2 somoeisao () deosed @
<u(ﬂd”ﬁ.mn_ sopeasil swnip eepunoas T opegep =sod (@ vopepuny; () spsfauuz e @
e~ 400 euewug T JEINDIYIA UOIONASAO O ows:s sod soueq . einseg .
és il ® secosaaug T s0d uor o @ spewasisusoyeq (@ sowsnw saEwLy @
) fevoelai3a 1IGN30 T eiBojoquis
SOJION 3 . |
% VIOOVYVZ 018 ove 0Ll S8 0 |»
= 30 VIUIVOV =
e NS g g

¥

N

OIOOVIZ

00EYKIZ
00EFMIT

o‘mm

TLOAODIVNHVZIN

006¥VIZ
006¥¥IZ

Zalenp ap ezeqed 'L'd
11 K| eRnos3 uenp eluoj0d

oueqin oulojug :oAleloqe|od edepy

T
00096% 0ovsey




