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Formulário de Candidatura
									

PARTE 1: DADOS BÁSICOS 
	Título da prática:

	Nome da cidade/região:

	País:

	Entidade que apresenta a candidatura:

	Pessoa de contacto:

	Cargo da pessoa de contacto:

	Contacto telefónico:

	E-mail:

	Data de início da prática:

	Data do final da prática:

	Tipo de candidatura
	Prática nova
	

	
	Inovação numa prática existente 
	

	Tipo de prática (pode selecionar mais do que uma)
	Orçamento Participativo
	

	
	Planeamento Urbano
	

	
	Conselho
	

	
	Workshop/reunião para diagnóstico, monitorização, etc. 
	

	
	Audiência/forum
	

	
	Inquérito/referendo
	

	
	Júri de Cidadãos
	

	
	E-Governo/Governo Aberto
	

	
	Iniciativa cidadã
	

	
	Outra (especifique): 
	

	Objetivo da prática (pode selecionar mais do que um)
	Alcançar níveis mais elevados de igualdade em termos de participação e incorporar a diversidade como critério de inclusão
	

	
	Empoderamento da comunidade
	

	
	Empoderar cidadãos não-organizados
	

	
	Aumentar os direitos dos cidadãos em termos de participação política
	

	
	Conectar diferentes ferramentas de participação dentro de um “ecossistema” de democracia participativa
	

	
	Melhorar a eficácia e eficiência dos mecanismos de democracia participativa
	

	
	Melhorar a qualidade da tomada de decisão pública através dos mecanismos da democracia participativa
	

	
	Melhorar a avaliação e responsabilização dos mecanismos de democracia participativa
	

	Área territorial
	Todo o território
	

	
	Distrito/freguesia
	

	
	Bairro
	

	Área temática
	Governança
	

	
	Educação
	

	
	Transportes
	

	
	Gestão urbana
	

	
	Saúde
	

	
	Segurança
	

	
	Ambiente e/ou agricultura urbana
	

	
	Novos movimentos sociais e associativismo
	

	
	Cultura
	

	
	Habitação
	

	
	Criação de emprego
	

	
	Descentralização
	

	
	Desenvolvimento local
	

	
	Formação/aprendizagem 
	

	
	Economia e/ou finanças 
	

	
	Regulamentação legal
	

	
	Inclusão social
	

	
	Todas
	

	
	Outra
	



PARTE 2: DESCRIÇÃO DA PRÁTICA 
Objetivos 
	Principal objetivo da prática inovadora: 
Selecione o objetivo que considera o mais importante dos objetivos referdos na parte1
(máximo 100 palavras)

	Como alcançou este objetivo?
(máximo 200 palavras)

	Em que medida esse objetivo foi alcançado?
(máximo 200 palavras)


[bookmark: _Hlk64455211]
Dimensões da prática
	Qual é o aspeto mais inovador da prática?
Explique o que considera que é o aspeto mais inovador da prática. Não é necessário repetir o que já apresentou na candidatura original através da plataforma ParticipateOIDP (o júri terá acesso direto a essa proposta). Explicar que é a primeira vez que esse tipo de prática é implementado na sua cidade, vila ou região não basta. No entanto, será considerado inovador se envolver uma adaptação significativa deste tipo de prática ao contexto particular.
(máximo 250 palavras)

	Em que medida o procedimento é transferível?
Explique em que medida a prática tem a capacidade de permitir a repetição dos elementos essenciais que a constituem num contexto diferente daquele da sua criação, com grandes hipóteses de sucesso. Que elementos acha que são replicáveis? Como podem outras instituições aceder a esses elementos?
(máximo 100 palavras)

	Por que razão considera que a prática é viável?
Explique como o contexto económico, técnico, organizacional e socio-político foi levado em consideração ao projetar a prática e como isso melhorou as hipóteses de sucesso da mesma. Que medidas foram tomadas ao considerar o contexto?
(máximo 200 palavras)

	Como a prática foi coordenada com outros atores e processos?
Explique como a prática foi coordenada com atores e processos simultâneos ou pré-existentes. Explique a taxa de sucesso desta coordenação.
(máximo 200 palavras)

	Qual tem sido o nível de corresponsabilidade?
Explique o tipo de implicação de outros atores políticos ou técnicos e cidadãos (organizados e não organizados). Que funções assumiram esses participantes?
(máximo 200 palavras)
[bookmark: _GoBack]

	Que mecanismos de avaliação e prestação de contas foram usados?
Explique os tipos de avaliação e prestação de contas que faziam parte do planeamento e como funcionaram na prática. Poderá mencionar alguns resultados para exemplificá-lo. Como a informação foi disseminada entre os cidadãos? Como foi feito o processo de feedback após a conclusão do procedimento? Quais foram as conclusões da avaliação? (se eles existem atualmente e, se não: quando se prevê a sua divulgação?)
(máximo 250 palavras)


	Resumo da prática
(máximo 500 palavras)
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